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Magyar Tehetségsegits Szervezetek Szivetsége MERLEG 2013

1. mellékdet

adatok E Ft-ban

El626
A tétel megnevezése Eldzb év llcea:)((:sl{!:)i- Targyéy
iésel

a b ¢ d e

1. A.  Befektetett eszkozik (2-5. Sorok) 3824 0 18495
2, I IMMATERIALIS JAVAK 491 0 978
3. II. TARGYIESZKOZOK 3333 0 17017
4, IIl.  BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK 0 0 500
5. IV. BEFEKTETETT ESZKOZOK BRTEKHELYESBITESE 0 0 0
6, B. Forgbeszkézok (7-10. sorok) 240296 0f 215307
7. I KESZLETEK 0 0 0
8. II. KOVETELESEK 283 0 1569
9. I, BRTEKPAPIROK 0 0 0
10, IV. PENZESZKOZOK 240013 0] 213738
il C.  Aktiv idébeli elhatarolasok 9006 0 1054
12, ESZKOZOK {(AKTIVAK) OSSZESEN (1.+6,+11, sor) 245026 0F 234856
13, D.  Sajit téke (14.-19. sorek) -7461 0 372
14, 1. INDULO TOKE/JEGYZETT TOKE 0 3] 0
15, il. TOKEVALTOZAS/EREDMENY -56445 0 <7461
16, L LEKOTOTT TARTALEK ] 0
17. IV, EREDMENYTARTALEK 0

18. V., TARGYEVI EREDMENY ALAPTEVEKENYSEGBOL 47718 ] 5173
19, VI. TARGYEVI EREDMENY VALLALKOZASI TEVEKENYSEGBOL, 1266 0 2660
20. E.  Céltarialékok 0 0 0
21, I, Kitelezettségek (22,~23. sorok) 23686 0 146049
22. 1. HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK 4] "0 0
23. 1. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0 0 ]
24, 1. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 23686 0] 146049
25, G. Passziv idébeli elhatdroldsok 228801 0 88435
26. Forrisok (passzivik) ésszesen (13.-20,+21.+25, sor) 245026 0| 234856

Budapest, 2014.04.08,

111) Bp., Karinthy
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Magyar Tehetségsegitt Szervezetek Szovetsége Eredménykimutatas 2013

1. melléklet Adatok eFt
El&z6 évek
MATEHETSZ 2012 {eFt) Bl6z0 év  |helyesbitései |Térgyév
1. [Ertékesités netto arbevétele 2 365 5 805
2. Aktivalt sajat teljesitmények ériéke 0 0
3. Egyéb bevételek 272277 1424 404
ebbbl:tagdij, alapitétdl kapott befizetés 50 650
ebbol:tamogatasok 271 692 1423 754
4. Pénzitgyi miiveletek bevételei 469 6618
5. Rendikiviili bevételek 0 0
ebbol: Alapitétd] kapott befizetés
ebbil: TAmogatisok
A |Osszes bevétel (1+-2+3+4+5) 275 111 1436 827
ebbdl: kézhasznt tevékenység bevételei 2727746 1 424 404
6. Anyagjellegii raforditasok 5 808 70 075
7. Személyi jellegii raforditdsok 90 335 637 150/
ebbdl: vezetd tisztségviseldk jultatdsai 7 698 16113
8. |Ertékesokkenési lefras 4819 35422
9. Egyéb raforditisok 124 332 658 862
10. Pénzitgyi miiveletek raforditdsai 813 7485
11, RendKkiviili raforditasok 0 0
B Osszes raforditas (6+7+8+9+10+11) 226 127 1428 994
ebbol: kozhaszni tevékenység raforditsai - 134 693 771 844
C Adozds elotti eredmény (A-B) 48 984 7 833
12, |Adofizetési kotelezettség 0 0
D Adézott eredmény (C-12) 48 984 7833
13, Jovahagyott osztalék 0 0
i) Targyévi eredmény (D-13) 48 984 7 833

Budapest, 2014.04,08,

Bajor Péter
Elnék
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. 5 Tehey, ’ Fa I 2w 7
& 0% Magyar Tehetségsegito Szervezetek Szovetsége
v ) ZE; 1119 Budapest, Mérnélc utca 39. Szamlaszam: OTP Bank 11705008-29902695
6‘.;3{,’ e N z‘:'r“ Tel: +36 (1} 361 4094, +36-(30] 6404114 Kdzhaszni Szervezet, Fév, Birdsag: 12.192

e o info@tehetsegpont.hu, wwwlehetseapont.hu Adészam: 18191822-1-43

Kiegészit6 melléklet
2013, esztend6rol

1 SZAMVITELI BESZAMOLO

- A Magyar Tehetségsegit§ Szervezetek Szovetsége gazdalkodasarél a szamviteli térvénynek és a kapesolddsé
eléirasoknak megfelelve egyszerisitett éves beszdmol6t llftott dssze a 201.3. évben. A mérleg fGosszege 234.856
ezer I't, a sajat téke 372 ezer Ft. A részletes kimutatds jelentésiink 1. sz, melléklete, amely a mérleghél és a
kézhaszni szervezeti eredmény-kimutatdsbdl all.

1.1 TAMOGATASOK FELHASZNALASA

Térgyévre az Egyesiilet 1.424.404eFt timogatist kapott, amelyet részben fel is hasznalt, A timogatashdl
42.625¢Ft S6lyom Laszlé dsztondij-tdmogatisa az el§zd évi 13.325 eFt elhatirolds feloldasaval egyiitt,
melybdl 37.330eFt-t kiosztottunk,; a fennmaradd részt, 5.295eFt-t elhatdroltunk a 2014. évre a passziv
elhatdroldsok kézétt. TAMOP 3.4.5-12-2012-0001 Tehetséghidak program tdmogatdsdra az elnyert
1.956.729.658 Ft-bél 1.081.939eFt kaptunk, melybél 1.017.745¢Ft kéltottiink el és a fennmaradd
64.194eFt-t a passzividdbeli elhatdroldsok kdzott elhatdroltuk. NTP (Pont, ITR,0KD, TSZH) tdmogatast
kaptunk 352.557eFt értékben és NTP EU tdmogatast 25.801eFt értékben. Ezeket felhasznaltuk és
elszamoltunk veliik a folydsitd Hatdsag felé,

Egyéb tamogatasok:

SZJA 1%: 446eFt, melyet elhatdroltunk a passziv elhatdroldsok kozétt, a 2012, évi 400eFt elhatiroldsbdl
felhaszndltunk 392eFt-t Felfedezettjeink tamogatdsara,

Tagdij befizetés:650eFt

Aegon tdmogatas: A 2012-ben elhatdrolt 4,.100eFt timogatisbdl 4.023eFt Felfedezettjeink tdmogataséara
forditottunk,

Egyéb bevételek: 6.618eFt, banki kamathdl és érfolyamnyeréségbéil szarmazik.

Ebbdl el kellett hatdrolni 14.171eFt-t, melyet a kapott HIDAK tdmogatasbol targyi eszkéz vasarlasra
fordftottunk, A kapott kdltségvetési tamogatdsokat részietesen a 2. szamu melléklet mutatja be, a valtozasok
részleteit pedig az 5. szdmil mellékletben ldthatjuk.

1.2 VAGYONFELHASZNALASSAL KAPCSOLATOS KIMUTATAS

El628 évhez képest a Szervezet tartaléka (vagyona) 7.833 eFt dsszeggel nftt, A Szervezet mindig torekszik
arra, hogy az adott évben kapott hevételelket fel is hasznalja kozhasznd céljainak elérése érdekében. A vagyon
felhasznalasat részleteiben jelentésiink 3. sz. melléklete mutatja be.

1.3 CEL SZERINTI JUTTATASOK KIMUTATASA

Szervezetiink a , Felfedezettjeink”-nek ill, a Tehetséghidak és NTP programban megvaldsult programokra
nyijtott tAmogatast. (4. sz. melléklet).

A Szdvetség tagjal: Amdba Alapitvany {Sepsiszentgydrgy), Aranyelme Egyesiilet, Arany Jdnos Tehetséggondozd Program Intézményeinek Egyesiilete, Bethlen Gébor Alapitvany
(Nagyenyed}, Sclyal Mlhely Alapitvény, Bolyai Farkas Alapltvany a Magyarul Tanuié Tehetségekért(Zenta), Csényl Alapfvdny a Gyermekekért, KPSZTI, Kérpataljai Magyar
Pedagdgusszivetsdg, Kocka Kér, Kutatd Didkok Orszdgos Szévetlsdge, Kutatd Didkokdért Alapitviny, Kutaté Gyerekek Tudomdnyos Konferencidja, Kutatd Tandrok Orszdgos
Szévetsége, Logos Alapitvany, Magyar Innovdcios Alapltvany, Magyar {nnovicids Sztivetség, Magyar Tehetsépmondozd Tarsasdg, Magyarorszdgi Evangélikus Egyhdz,
Mapgyarorsedgi Reformdtus fgyhdz Tehetségpondozo Alapltvdnya, MATFUND, Neumann 8nos Szamitégép-tudominyi Tdrsasdg, Nyilas Misi Tehetségtdmogatd Fgyesidet
{Kolozsvdr), Obods Tarsasdp Alapltvény, Orszégos Tudomdnyos Didkkdr Tandcs, Gvodapedagégusok Orszdgos Szakmai Egyesilete, Polgdr Alapitvany, Romdniai Magyar
Pedagdgusok Szivetsége, Szlovakiai Magyar Pedagdgusok Szovetsége, Talentum Mdhely {Gydr), Tehetségpartoldk Barstl Kore, Vajdasdgl Magyar Pedagdgusok Egyesiilete
{Géniusz mozgalom)
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1.4 KOZPONTIKOLTSEGVETESI SZERVTOL, ELKULONITETT ALLAMI PENZALAPTOL, HELYI
ONKORMANYZATTOL, TELEPULESI ONKORMANYZATOK TARSULASATOL £S MINDEZEK

SZERVEITOL KAPOTT TAMOGATAS MERTEKE

Targyévben egyestletiink dsszesen 446eFt-t kapott a SZJA 1%-bdl, melyet a passziv id8beli elhatdrolasok

kozdtt elhataroltunk a 2014. évi Felfedezettjeink tAmogatdséra.

1.5 A KOZHASZNU SZERVEZET VEZETO TISZTSEGVISELOINEK NYUJTOTT JUTTATASOK ERTEKE,

ILLETVE OSSZEGE

Egyesiiletlink személyi jelleg(i raforditisa 657.150 eFt volt. Szervezetink vezets tisztségviseldi koziil Bajor
Péter elndk és dr Balogh Laszl6 szakmai vezetd mindségiikben nem részesiiltek munkabérben, csak egyéb
tevékenységlilért részesiiltek munkadijban, megbizasi dijban illetve kéltségtéritéshen. Megallapithatd, hogy a
Szervezetben indokolatlan kifizetés nem tértént, a kifizetések nem nevezhet8ek juttatdsi formanak. A nevezett

kifizetések részietezetését a 6. sz. melléklet tartalmazza. .

2 A SZAMVITELI BESZAMOLO SZOVEGES MAGYARAZATA

A szdveges magyarazatot az alabbiakban a mérleg és eredmény-kimutatds egyes sorainak tdblazatos

alabontdsaval, és abban elhelyezett megjegyzésekkel adjuk meg,

2.1 Eredménykimutatassal kapcsolatos magyarazatok
Anyagjellegii raforditds (70.075 eFt)

Fobb tételek:
pélydzatok 48.721eFt | irodaszer, palyazatokon eln.yert bruttd
anyagkéltsége, 10000Ft alatti eszkozok
irodaszer
kinyv 9.658elt | szakmal kényvek, kiadvinyok
belépbjegyek 11.696eFt Tehets'éghidak palydzatainak belépdjegyei
programokra . ¢ tanulék, szilék, pedagogusok részére

Személyi jellegl raforditisok (657.150 eFt)

Koltségnem Osszeg Megjegyzés

Projektmenedzsment 30.944¢Ft | Projektmenedzserek, pii-i vezetd és
bérkéltség projektmenedzsment asszisztencia bére
Projekt szakmai 96.895eFt | Projekt stab bérkoltsége,

megvaldsitas
bérkoltsége

Célesoport, egyéb 400.901eFt | Megbizdsos szerzddések bérei (képzések,
bérkéltségek egyéb meghizasi dijak)
Jarulékok 128.396eFt | Szocidlis hozzdjarulasi adg, EHO

( 11



Ertékcsokkenési leiras (35.422eFt)
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Az ECS a targyi eszkozokre, vagyoni értékd jogokra lett elszamolva. |

Targyi eszkozok kézdtt szamitogépek nyomtatdk, fényképezdgépek, batorok és a Tehetséghidak palyazatain
megvasarolt eszk6zok szerepelnek, ezek utdn elszdmolt ECS: 35.044eFt.

A vagyoni értékii jogok kézétt informatikai rendszerek, szoftverek szerepelnek, az elszamolt ECS az év végén

378eFt.

Kozhasznil egyéb és pénziigyi raforditis (666.347eFt)

Koltségnem Osszeg Megjegyzés

Kommunikiciés 64.993elt | Cikkiras, PR, piackutatas, arculat, 50

tevékenység tehetséges magyar fiatal, filmkészités

Utazasi és 102.904eFt | A stab, valamint a képzések résztvevdinek

kilaildetési utazasi és szalldskdltségel, kiilfoldi

koltségek rendezvényeken valé részvétel, peregrinus
klubbok

Telefon, internet, 6.078elt

posta

Szakértdi dijak 67.084eFt | Szalértés, kutatds, akkreditdciés tanécsédés,

jogi képviselet, monitoring

Szalmat 221.909eFt | Képzésekkel, rendezvényekkel, tAborokkal

megvaldsitas kapcsolatos szakmai szolgéliatas, szervezés,
lebonyolitas

Nyilvanossag 1.865eFt

biztositdsa

Palydzatok biralata 4.698eFt | Tehetséghidak, NTP palyazatok birdlata

Osztond(j tAmogatas

Kozbeszerzés 9.063eFt | Kozbeszerzések lebonyolitdsa

Egyéni és csoportos 40.965¢eFt | Fiatalok személyiségtamogatdsdnak
fejlesztések {pszicholégusok) dija

Képzések szervezése 6.088eFt | Képzésszervezés, ECDL vizsgakartydk
Kisebb lizleti 34.904eFt | informatika, nyomda, forditas, szallitas
szolgdltatasok '

Sélyom Laszlé 37.330eFt

12
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Felfedezettjeink 5.003ekt
tamogatasa
" Bérleti dfjak 54,023eFt | Irodabérlet, rendezvényekkel kapcsdlatos
' terem- és eszkdzbérlet
Karbantartasi 1.955eFt | Fénymasologép, szdmitdgép, program
kltségek
Bankkoliség 7.485eFt | Bankkéltség, arfolyamveszteség

Vallalkozasi tevékenység bevétele, ill. raforditasa (5.805eFt bevétel és 3.145¢eFt raforditas)

* 9 képzés (2.390.000 Fr)

o R501.023,R539_012,R569_012, R545_012, R534._ 046, R568_001, R503_012, R509_023, R598_002,
e 11 mifhely {2.570.000 Ft)

o ETT-Nyilas Misi: R540 2x, R553, R554, R622, R551, R555, R556, R511, R547

o Karpatalja: R501

Géniusz projektben akkreditalt képzések szervezéséhdl szarmazott a bevétel illetve a Kit. felé szamldzott
bizomdnyosi értékesitésbdl A raforditis bérleti dijbol, oktatdk kiltségeibsl és bekészitésbdl szarmazik,

2.2 Mérlegsorokkal kapcsolatos magyarazatok
Befekietett pénziigyi eszkozok (500eFt)
A MATEHETSZ tulajdondban levé MATEHETSZ GENIUSZ Kft tizstokéje.
Aktiv id6beli elhatarolasok (1.054¢Ft)
EU Tehetségpont utazas, bér elhatdrolasa
Rovid lejarata kotelezettségek (146.049eFt)

A meérlegsor részletezése a dec. 31-i allapot szerint:

Sor Osszeg Megjegyzés

Belfoldi és kilfsldi 1 78,138¢eFt | 2014, évbhen rendezi a Szdvetség
anyag- és druszallitok

Egyéb rovid lejaratia kot, | 67.911eFt| A lenti részletezés szerint

dsszesen

Munkaltatoi SZJA 12.583eFt | 2014 jan, eleji hataridével rendezve
elsz.+Cafeteria SZJA

Jovedelem elszdmolas 23.600eFt | 2014 jan. eleji hatdridével rendezve
NAV késedelmi pétlék 5eFt | 2014 jan. eleji hataridével rendezve
EB alap befizetési kit 5.055¢eFt | 2014 jan, eleji hatariddvel rendezve
Nyugdijbiztositasi Alap 6.858eFt | 2014 jan. eleji hatariddvel rendezve
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EHO 862¢Ft | 2014 jan. eleji hatéridével rendezve
Szocialis hozzéj‘érulési 19.117eFt | 2014 jan. eleji hatariddvel rendezve
ado

Helyi ipar(zési ad¢ -15eFt | Eléleg befizetés

NAV -155eFt | tilfizetés

Passziv id&beli elhatarolisok (88.435¢eFt)
A Solyom-dsztindij: 5.295eFt
NTP pély-ézatok: 497¢Ft
Tehetséghidak projekt: 64.194¢Ft
SZ]A 19%: 454eFt
Géniusz eszkozok elhatarolds: 975eft

Hidak eszkézok bevétel elhatdroldsa: 17,021eFt -

3. Beszamolo6 a Magyar Tehetségsegito Szervezetek Szovetsége kozhaszni
egyesiilet 2013-as tevékenységérol

A Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szévetsége legfontosabb feladatteriiletei 2012 folyaman:

~ 22009 és 2012 kézétt megvaldsult Magyar Géniusz Program eredményeinek szakmai fenntartisa
érdekében: a Nemzeti Tehetségpont és Budapesti EU Tehetségkdzpont szervezeti egységek milkodtetése (a
Nemzeti Tehetség Alap OFI-EMET pdlydzati forrasok felhaszndldsaval),

- aNemzeti Tehetség Alap forrdsaira timaszkodé OF-EMET meghivédsos palyazatok megvaldsitdsa a Nemzeti
Tehetsédg Program egyes feladatainak megvalésitasa érdekében

- aTehetséghidak Program Kiemelt Projekt (TAMOP 3.4.5) megvalésftasa

- hagyominyos tevékenységiink keretében tehetségsegitd, koordinalé, szervezd tevékenység,

A Nemzeti Tehetségpont és a Budapesti EU Tehetségkozpont miikodése

A Magyar Géniusz Program kiemelt projekt eredményeinek fenntartésa (tehetségpontok és -tandcsok hélozata és
adatbazisa, tehetségtérkép, honlap, képzések szolgaltatdsa, rendezvények, szakmai tartalom elérhetdségének
megtartdsa, mentorhdlézat, EU kapcsolatrendszer sth.) érdekében a Nemzeti Tehetség Program biztositott
forrasokat. '

A Nemzeti Tehetségpont a NTP-PONT-M-12 kddszamu palydzat keretében a kivetkezd célokat tlizte ki és
valésitotta meg: A palyazat célja anyagi tAimogatas biztositasa a Kdrpat-medencében mitkodé tehetségsegitd
halézatot koordinald Nemzet! Tehetségpont szdmara, hozzaidrulva ezzel a Nemzeti Tehetség Program eddigi
eredményeinek fenntartdsihoz és a hatdron tili magyar tehetségek segitéséhez. Ezen bellil kiemelten: A felfedezett
hatdron tdli magyar fiatal tehetségek kozvetlen egyedi tAmogatésa: eszkozokkel, gazdaglté programokon
részvételiik tdmogatasval, szakmailag indokolt egyéb koltségeik dtvallalasdval (a Tehetségpontok intézményi
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garanciajaval). A kialakult (Tehetségpontokhdl és Tehetségsegitd Tandcsokbdl 4ll6) Karpat-medencei halézat
mikodésének és tovabbi fejlesztésének tAmogatdsa, A Magyar Géniusz Program kiemelt projekt folytatasat képezd,
tehetséghaldzatot koordindld alaptevékenység (mindségbiztositas): Tehetségpontok szakmai szlirése,
regisztracidja és személyes auditalas utdn akkreditaciéja; Tehetségpontok szakmai tAmogatasa szakkonyvek
biztosit4saval, mithelybeszélgetésekkel; Tehetségsegits Tandcsok létrejottének dszténzése, mikodésik szakmai
tdmogatdsa, A hatron tli magyar tehetségsegitd szakemberek szamadra képzések, mihelybeszéigetések
megvaldsitdsa. A Nemzeti Tehetségpont szakmai kapacitdsat kihaszndlva hataron tili magyar Tehetségpontok
tamogatasa: mihelybeszélgetésekkel (a hazal akkreditdlt pedagdgus tovabblképzések moduljai alapjan);
tehetségfejleszté programok eszkdztamogatasdval; utazasi koltségtéritéssel; hazai gazdagité programokon valéd
részvétel tAmogatdsaval. A fiatalokat bevond hatdron tili magyar oktatési intézmények tehetségsegitd mithelyeinek
(amelyek barmilyen ok miatt nem tudjik a hazai forrdsokat kézvetientil igénybe venni, és még nem tartoznak
Tehetségponthoz sem) programtamogatésa: helyi szakemberek munkdjanak dijazasa, fiatalok eszkdztdmogatisa és
fejlesztésiilchoz szitkséges kéltségek finanszirozdsa, utaztatasuk sth. A tehetseg.hu internetes portal Gzemeltetése
és folyamatos tartalmi frissitése, az elektronikus Tehetségtérkép tartalmi karbantartdsa,

A Nemzeti Tehetségpont ellitta a tehetséghdlézat szamara sziikséges informdcids, regisztricids és
mindséghiztositasi (altkreditacid) feladatokat. 2013 folyaman 335 4j Tehetségpont jott létre, valamint 24 szakértd
kolléga bevonasaval 145 Tehetségpont személyes szakértdi latogatasira (minGségbiztositasara, akkrediticidjara)
keriilt sor. Az adatokat a honlapon folyamatosan frissitettik. A tehetséghdlézat kiemelt részét képezik a
Tehetségsegitd Tandcsok is, ezek 18trejottét, miikodésitk szakmai er8sitését szakértd bevondsival, a szakértéi
taldlkozok és ldtogatasok koltségeinek téritésével segitettitk, 2013 sordn 7 (j tehetségseg{td tanacs jott 1étre,

A Tehetségpont héldzatbdvitése mellett a meglévd adatbazisaink, a Karpat-medencei tehetséggondozasnak EU
szintjén is paratlan Tehetségtérképének karbantartiasa mellett az online regisztracid lehet8ségének fejlesziése
tortént meg.

Az év sordn a Tehetségtérképen 20 4j sikeres tehetségsegitl programot jelenitettiink meg,

A Budapesti EU Tehetségkozpont koordinaldsdban az NTP-EUT-M-12, az NTP-EUT-M-MPA-12 és (2013-ban csak
részben) a NTP-EU-M-13 kédszdama palyazatok keretében a kévetkezd célok megvaldsitdsa tértént: Tamogatnia
sikeres magyar tehetségsegité programok és megoldasok idegen nyelveken valé folyamatos megjelenitését és
megismertetését mind az EU-ban, mind mas orszagokban, A tehetségsegités j6 példainak EU-adaptaidsra vald
elékészitését, EU Tehetségnapok, tehetségsegits EU egyiittm(ikddés kezdeményezését, Tamogatni kell a Nemzeti
Tehetség Program célkitlizéseit szolgalé nemzetkdzi tapasztalatcserét és a budapesti székhely(i EU
Tehetségkdzpont miikédését és stratégiai tovabbfejlesztését,

A palyazatoknak az OFI-hoz benyujtott részletes beszamoldi nyilvanosan elérheték a
. i rojektjei oldalon.

A Nemzeti Tehetség Alap forrasaira tamaszkodé tovabbi palyazatok 2012-ben

Tandri elismerések:

Az NTP-OKD-M-12 és a NTP-OKD-M-MPA-12 kddszamu palyazatok keretében kdzel dtszdz pedagdgus elismerésére
nyflt lehetdség. A Bonis Bona - A nemzet tehetségeiért dijat a kimagaslé, t6bb éve a tehetséggondozdsban magas
szinvonall fellészitd munkat végzd pedagdgusok kaptak, a MATEHETSZ szakmai szempontrendszere és koordindlé-

szervezd munlkaja segitségével, (hitp://tehetseg.hu/bonisbona )

A Nemzeti Tehetség Program célkitiizéselt tdmogatd ismeretterjesztés:

NTPITR-M-12 ésa NTP ITR-M-MPA-12 kédszamii palyazatok segitségével a Nemzeti Tehetség Program célkitlizéseit
ismertetd rendezvényeket, tehetségnapokat, konferencidkat, roadshow-rendezvénysorozatot,
miihelybeszélgetéseket, média-megjelenéseket (kozte TV miisorok is} valdsftottunk meg, valamint, kiadvanyok

\
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megjelentetését, szakkonyvek utdnnyomadsat, web-fejlesztéseket és PR tevékenységeket tAmogattunk, A
tevékenységek Karpat-medencei hatékérben valésitottuk meg,

A tehetségsegitd szolgdltatdsok térségi hdldzatainak tdmogatdsa:

Az NTP-TSZH-M-MPA-12 kddszama palyazat keretében a Nemzeti Tehetség Program céljai kdzott szerepld
tehetségtudatos és tehetségbarat tdrsadalom kialakitdsa érdekében tdmogattuk a tehetségsegits tanacsok
tevékenységét, Az eredményes terlleti tehetségsegitd szolgiltatasok térségi haldzatalnak harmonizaldsa, valamint a
j6 gyakorlatok elterjesztése érdekében a mér jelenleg is sikeresen m(ikodé térségi hdlozatok tAmogatdsa keretében
mentor tehetségsegitd tandcsok jottek tétre és a tapasztalatdtadas érdekében 6 gyakorlatok megfogalmazdsa és
disszemindcidja tértént, :

Tehetséghidak Program kiemelt projekt

A projekt a 2012, oktdber 29-én alalrt tAmogatdsi szerzédés szerint kezdte mep tevékenységét. A nyitd
sajtétajékoztatéra december 15-én keriilt sor az EMMI oktatasi dllamtitkdrsaganak kézremiikodésével. A projekt
megvalositasa a 14 alprojekt tervének megfelel6en zajlik, az egyes projektelemekhez kapcsolddé palyazati
felhivasokon keresztil, A projektrdl, eseményekrdl és a felhivasokrdl informdciék: www.tehetseghu és
www.tehetseghidal.hu oidalakon folyamatosan hozzaférhetdk. A projekt szakmai tdAmogatdsat végzé Tudomdnyos
Tandcsad6 Testiilet havi rendszerességgel személyes tandcskozdst tartott. A kozremiikédé szervezettel folyamatos
és karrekt titem( volt a kapcesolattartasunk, 2013, évhen hét kifizetési kérelem beadasa tortént meg. A
Tehetséghidak Program projektiroddban 2013-ban harom alkalommal volt helyszini ellenérzés (szakmai-pénziigyi
¢és monitoring ellendrzések), amelyek a megvalésitast kifogastalan rendben taldltdk,

A webes komm unfkdcidrdl:

- A www.tehetseg.hu eldal kitlinlegesen tartalmas szakmai informdciékkal szolgalja ki az érdeklédéket és - immar
kdzvetlen sajtdszolgdlati dsszekdttetéssel, rendszeresen - a sajté munkatéarsait is értesftjiik a legfrissebb hirekrél. A
honlap latogatoitsdga 2013-ban jellemzéen havi 20-25 ezer ltogaté volt,

A facebook oldalunk kévet8inel szama kb, 2700: https://www.facebaok.com/atehetsegsoksziny

A YouTube tehetségesatornan jelenleg tobb mint 70 filmiink nézhetd meg;
http: youtube com/tehetsegesatoy:

A honlapunkon inditott (igyfélszolgélati munkank keretében rendszeresen valaszolunk az érdekisdé szillak,
pedagdgusok, fiatalok kérdéseire: http://tehetseg hu/kerdese-van-irjon-nekunk

AMATEHETSZ havi hirlevelének 2013 végén kb, 13.000 megrendeldie volt,
Sajtékommunikdcid:

2013-ban 8sszesen 241 média megjelenés foglalkozott a MATEHETSZ-szel és/vagy egyes projektjeivel, ennek 60%-a
online, 30%-a nyomtatott, 10%-a elektronikus médiaban (rddid, televizi) jelent meg. Kiemelend8, hogy a
MATEHETSZ megrendelésére (Nemzeti Tehetség Alap forrdsbdl) késziilt el a Csodabogar cimil tematikus magazin
mtsor a Duna Televizid szdmdra, eddig 3 ad4ssal.

Reklam:

A Tehetséghidak keretében indftott reklamkampdny els8 szakasza 2013 8szén valésult meg, tébb mint 1 millié
emberhez jutott el a sziiléket célzd, nyomtatott magazinokban megjelent hirdetéseink (ehhez online kampany is
kapcsolodott). A rekldmkampany eredményeinek 4tfogé elemzése és pontosabb szdmok a 2014, tavaszi 2, szakasz

utdn dllnak majd rendelkezésre,
¢
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A MATEHETSZ hagyominyos tehetségsegitd tevékenysége

Hagyomanyos tehetségsegitd tevékenységiink keretében az egyesiilet céljaival ésszhangban a kapott 1%-os
adéfelajanlasokat a felfedezett tehetségek tAmogatasara forditottuk (Felfedezettjeink Palyazat).

Tehetségbarat egyéni és céges felajanldsokat koordindltunk: vallalati (pl. AEGON Magyarorszag) és maganszemélyi
{pl: Sdlyom dszténdij) tAmogatdsok kdzvetitését vallaltuk és valdsitottuk meg.

Rendezvényeink megvaldsitasdhoz és koordinalé, szervez§ tevékenységiinkhéz onkénteseket vontunk be,

A beérkezett igények alapjdn programokat, egylittmiikodé szervezeteket, intézményeket, szakembereket ajanlottunk
a hozzéank forduld maganszemélyeknek, csalddoknak, intézményeknek,

2013, elsé félévében a megrendeldk finanszirozasaval 9 képzést és {a hatdron tdli magyar pedagégusok részére} 11
muhelyt tartottunle

AMATEHETSZ civil delegaltként részt vett a Nemzet! Tehetségiigyi Koordindciés Férum munkdjaban:

http://tehetsegprogram.tehetsep.iu/

Az év soran 3 alkalommal tartottunk kazgyilést.

4, MATEHETSZ GENIUSZ KFT.

A MATEHETSZ GENIUSZ Kft-t 2013. jinius 4-én alapitotta a MATEHETSZ 500.000 Ft térzstékével, A Kft. tulajdonosa
100 %-ban a Szdvetség. |

Az Ggyvezet6 2014. mdjus 31-ig Pesti-Sari Csilla hatdrozott idejlf megbizési szerzddés keretében, A Kft-nek
alkalmazottja nincs, minden feladat megvalésitasdt megbizasi, vagy vallalkozasi szerzédés alkalmazasaval oldotta
meg. :

A MATEMETSZ GENIUSZ Kft. 2013, jiniusaté] litta el a képzési feladatokat bizomanyosi értékesitési megallapodds
keretében, A tevékenységi kére azonban rendezvények/konferencidk szervezésére, adminisztrativ tevékenység
elldtdsdra, valamint specialis tuddst igényé18 feladatok megvaldsitasara is alkalmasnak bizonyult, igy a bevételi forras
ezen tipusi feladatok kbzott oszlott meg és a kiadésai ezen tételekhez kapcsolddtak az alapitas évében,

A bevételek tipusai:

*  33% - Miihely: szervezett m{ihelyek ellenértéke

*  20% - Képzés: szervezett képzések ellenérréke

* 7% - Adminisztracié: adminisztrativ feladata elldtdsa megrendelés és szerzédés szerint

e 25% - Rendezvény: szervezett rendezvények ellenériéke '
s 9% - Média: specidlis tuddst igényl8 feladat ellenértéke

A Kft. kiaddsait nagyrészt az ellitott tevékenységek és azok megvaldsitasihoz kapesolédo koltségek adjak (95 %), a
technikai kifizetések (pl: banki kéltségek, nyomtatvanyok) mellett. A cég domain név regisztracidja megtortént
(geniuszkfthu), a weboldal jelenleg fejlesztés alatt all a www.tehetseg,hu portal egyik aloldalanként,

A kiadasok tipusai:

*  50% - Rendezvényszervezés, bankkdltség, bekészités, képzések, mihelyek szervezése

*  37% - Személyi jellegil szerzddések, oktatdk, ligyvezets, meghizasi szerzddéssel foglalkoztatottak
* 7% - Helyi ipariizési add és tarsasagi add

* 6% - MATEHETSZ szdimdra kifizetett dij a képzések és a miihelyek hizomanyosi értékesitése utdn

AKFT. Adézas utdni nyeresége: 4.910.000Ft. Az Ugyvezetd javaslata: Kerilljén kifizetésre a teljes osztalék 2014-ben
a MATEHETSZ javdra.
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Kizhasznisagi melléklet

1. Kézhaszni szervezet azonesitd adatai

név Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szdvetsége
székhely: 1111 Budapest Karinthy Frigyes it 4-6,
bejegyzd hatdrozal szama: Pk.60786/2006

|nyilvantartasi szdm: 12192

képviseld neve:

Bajor Péter elndk

2. Targyévben végzett alapeét szerinti és kdzhasznl tevékenységek bemutatisa

3. Kdzhasznt tevékenysdégek bemutatdsa (levékenység

enként} kozhasznl tevékenység megnevezése:

kézhaszni tevékenységhez kapesoalddo kizfeladat,
ljogszabalyhely:

A kézoltatdsrol sz0l6 1993, évi LXXIX, térvényben, a feinbitképziésroi szolé 2001,
évi Cl. tarvényben, a felsSokiatdsrél sz6ld 2005. évi CXXXIX. tdrvényben, a
nemzeli kdznevelésrdl s2616 2012, szeptember 01-t8] hatdlyba 1ép6 201 1. évi CXC.
torvényben és a nemzeti felsGoktatisrdl szdélé 2011, évi CCIV. wrvényben
meghatérozott

- oktatds, tehetséggondozis,

- felndiiképzés,

- amagyar kultira dpoldsa,

- elézdekhez kapesolédd tudomanyos, kutatdsi tevékenység

a kdzhaszmi tevékenység célesoportja:

pedagdpus, pszicholégus, szocidlis munkés, sziié, tanuls

a kozhasznll levékenységbd részesiitok [étszama:

34550

2 kozhaszntl tevékenység fobb eredményer:

6100 Pedagdgus, t&bb, mint 18000 tehetséges fiatal, 2600sziilé
részvétele tehetségsegitd programokon

‘Egyiittmiikddés 400 Tehetségponttal
1700 tdborozd 29 tchetséggondozé tdborban
109 diak személyiségtamogatasa
200 16 palyatanacsadasa
5500 {6 képzése
150 didk ECDL vizsgakartya

4500 konyv szeétkiildése

144 milli6 forintnyi eszk6z timogatas

192 tehetséges fiatal jutott el Eurdpa és a vilag 21 orszagiba
335 i Tehetségpont

4. Kdzhaszni tevékenység érdekében felhasznalt vagyon kimutatisa

Felhasznall vagyonelem megnevezése Vagyonelem értélke Feihasznalas célja
térgyi eszkozok, személyi kifizetések, kdnyvek, 0
képzésel, thmogatésok
5. Cél szerinti juttatisok kimutatdsa
Cél szerinti jutlatas megnevezése Eléz6 év(eFt) Targyév(eFt)
Felfedezettjeink 1200 5003
Gsztondij 28760 37330




6. Vezetd tisztségviseléknek nyijtott juttatas

Tisztség Elézd év (1) . Térgyév (2}

Elngk,szakmai vezetd 7698 16113
A. Vezeld tisziségviselBknek 11y(1jt0ttjuttat55 7698 ' 16113
Jsszesel:

7. Kozhaszni jogallas megallapitdsahoz szitkséges mutatdk

Alapadatok Bl8z6 év (1) Térgyév (2)
B. Eves dsszes bevélel 275111 1436827
ebbsl:

C. a személyi jovedelemadd meghatarozott részének 400 elhatdroltuk 446 clhataroltuk
az adézd rendelkezése szerinti felhasznaldsardl szold

1996. évi CXXVL térvény alapjén alutall dsszeg

D. kiszszolgdltatdsi bevétel

. normativ liniogatds

1. az Eurdpai Unio strukturdlis alapjaibdl, ilietve a 237212 1017745
Kohézios Alapbo! nydjtott tdmogatas

G. Korrigdlt bevétel [B-{C+D+E+F)] 37899 419082
I1. Osszes réforditds (kiadds) 226127 1428994
1. ebb] személyi jelleglt raforditas 90335 © 657150
J. Kozhasznn tevékenység raforditdsai 134693 771844
I, Adézott eradmény 48984 7833
L. A szervezet munkdjdban kdzremiikédd kdzérdeki 12

Gnléntes tevékenységet végzd személyek szdma (a

kozérdekil onkéntes tevékenységral sz6ko 2005, évi

LXXXVIIL tdrvénynek megfelelden)
Eréforrds-cllatottsdg mutatoi Mutaté teljesitése
Ectv. 32. § (4) a) {{(131+B2)/2>1.000.000,- F{] Igen Igen
Ectv, 32, § (4) b} [KI+K220] Igcn Igen
Eotv, 32, § (4) o} [(T1+12-A1-A2}(H1+112)20,25] Igen Igen
Térsadalmi tdmogatetisdy mutatdi ’
Ectv. 32. § (5) a) [(C1+-C2AG1+G2)20,02] Igen Nem
Ectv. 32, § (5) b} [(JI+HI2)/(H1+12)20,5] Igen Igen
Ectv, 32. § (5) o) [(L1+L2)/2210 78] Igen - Igen

Budapest, 2014.04.08.
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