
 

NTP-MTMTP-M-24 pályázat megvalósulásáról szóló szakmai beszámoló 

Megvalósítás ideje: 2024.07.01.-2025.08.31. 

Megvalósítás forráskerete: 50.000.000.- forint 

 

 

A pályázatnak célja a tehetséghálózat minőségbiztosítása volt. A pályázatnak célja volt 

továbbá a megvalósítandó rendezvényeken és online vagy személyes műhelyeken keresztül a 

tehetségpontok felkészítése az adott évi, vagy egy későbbi akkreditációs eljárásban való 

részvételre, illetve az akkreditációs eljárásban részt vevő szakemberek újbóli felkészítése a 

tehetségpontok támogatására és mérésére.  

A program megvalósítása során cél volt a Tehetséghálózati adatbázis karbantartása és 

fenntartása, valamint a Tehetséghálózatban található Tehetségpontok regisztrációs 

lehetőségének fenntartása, biztosítva ezzel a tehetséghálózat szakmai, és jó gyakorlat 

megosztó együttműködését, valamint a tehetségpontok akkreditációs mérési folyamatának 

újraindítása, legalább 150 tehetségpont akkreditációs eljárásának lefolytatása.  

Cél volt továbbá a tehetséghálózaton keresztül a hazai és a határon túli tehetséges tanulókat, 

fiatalokat, tehetségsegítő szakembereket és szülőket támogató tehetségsegítő programok 

szervezése és megvalósítása, a tehetségsegítő hagyományok őrzése és gazdagítása, továbbá a 

hazai és határon túli magyar tehetségsegítő közösségek, főként a tehetségpont hálózat 

együttműködésének segítése, valamint a tehetségsegítő szakemberek felkészültségének 

korszerű szempontok szerinti fejlesztése.  

A kommunikációs elvárások kapcsán a kötelező és szakmai kommunikációra hangsúly került a 

tervezettek szerint a megvalósítás során, biztosítva ezzel a társadalmi érzékenyítés és 

információáramlás kereteit, a Nemzeti Tehetség Programot körülvevő társadalmi bizalom 

erősítését. 

 

A programban megvalósított feladatok: 

 

 155 tehetségpont minősítési eljárása, akkreditációja (akkreditált és akkreditált kiváló 

minősítések megszerzésének lehetőségével) 

 Szakmai és tehetséghálózati műhelyek megvalósítása szakértők, valamint a 

tehetségpontok vezetői és koordinátorai részére. 

 



   

 

 Kárpát-medencei Tehetségnap megszervezésével összefüggő feladatok ellátása.  

   

    
 

 Tehetségpont hálózat szakmai fejlesztése és rendszerszintű működtetése. 

 A Matehetsz biztosította a tehetséghálózat informatikai és szakmai hátterének, valamint 

hálózati menedzsmentjének a hazai és határon túli rendelkezésre állását, továbbá a 

tehetséghálózat szakmai minőségbiztosításának regisztrációs folyamatait. 

 Kötelező és szakmai kommunikációs feladatok ellátása. 

 Online és telefonos tehetség ügyfélszolgálat biztosítása és fenntartása. 

 A www.tehetseg.hu honlap és aloldalai, valamint a Youtube Tehetségcsatorna, továbbá a 

Nemzeti Tehetség Programhoz kapcsolódó social media oldalak fenntartása. 

 A tehetségpont hálózatból beérkező egyedi igények szerint a személyre szabott tehetség 

szolgáltatások biztosítása folyamatos volt a Tehetségházban és országos szinten is.  

 A Matehetsz 2024. év júliusától is folyamatosan biztosította a Tehetségház informatikai 

rendszerének és adatbázisainak fenntartását. 

 

A szakmai programokkal elért hatások, eredmények: 

A tervezett és megvalósult tehetségsegítő szolgáltatásokkal biztosítható volt, hogy a részvételt 

követően magas szinten képzett szakemberek vegyenek részt a hazai és határon túli 

tehetségpont hálózat munkájában. A jelen program eredményeként a tehetségpontok által a 

tanácsadásba bevont diákok létszáma: 33 648 fő. 

A tehetséghálózat számára megvalósított programokkal elérhető volt, hogy a szakmai 

együttműködések, a hálózatosodás, és a közös szakmai értékek biztosítása határon innen és 

túl is erősödjön.  

  

http://www.tehetseg.hu/


 

Környezeti fenntarthatósági eredmények: 

A megvalósított képzések és műhelyek kapcsán minden esetben figyelembe vettük az online 

megvalósíthatóság lehetőségét a papír, a nyomtatás és fénymásolás, valamint a közlekedési 

légszennyezettség csökkentése érdekében. A kontaktórás, személyes jelenlétet igénylő 

képzések, műhelyek, programok megvalósítása során figyelemmel voltunk a környezetbarát 

papír használatára, továbbá a képzések célcsoporthoz közel eső megvalósítására, csökkentve 

ezzel az utazás okozta légszennyezést. A hagyományos képzések, rendezvények során 

figyelmet fordítottunk a catering megrendelésekkor a növényi élelmiszerek és alapanyagok 

használatára. A képzések, műhelyek és programok szervezése kapcsán erősítettük kollégáink 

és szakembereink feladatvégzése, valamint a célcsoportok bevonása során a 

tömegközlekedési eszközök használatát, illetve a Tehetségházban biciklitároló használatával 

az alternatív közlekedési eszközök használatát is. 

 

A beszámoló online elérhetősége: www.tehetseg.hu 
 

http://www.tehetseg.hu/

